
 
 
 

 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 

CENTRO DE CIÊNCIAIS SOCIAIS 

INSTITUTO DE ESTUDOS SOCIAIS E POLÍTICOS 

 

REVISTA CADERNOS DE ESTUDOS SOCIAIS E POLÍTICOS 

EDITAL Nº 01.2026 – EQUIPE EDITORIAL 

 

A Equipe Editorial da Cadernos de Estudos Sociais e Políticos, periódico discente do 
Instituto de Estudos Sociais e Políticos (IESP-UERJ), por meio deste edital, torna pública a 
abertura do processo seletivo para a composição de vagas para a equipe editorial. 

 

1.​ DOS REQUISITOS 
1.1​O processo seletivo é exclusivo para discentes dos programas de pós graduação em 

sociologia e ciência política do IESP-UERJ; 
1.2​Não é necessário possuir experiência prévia com periódicos e similares; 
1.3​É imprescindível a disponibilidade de tempo para a atuação junto à Cadernos nas 

tarefas que lhe for atribuída; 
1.4​Será feita uma avaliação curricular básica por meio do lattes e uma entrevista com 

a banca de seleção. 
1.5​Ter disponibilidade para entrevista online no dia 06/05/2026. 

 
2.​ DO PROCESSO  

2.1​A inscrição deverá ser feita por meio do formulário do google PROCESSO 
SELETIVO| 2026| EQUIPE EDITORIAL CADERNOS 

2.2​O formulário deverá ser preenchido com o e-mail institucional do IESP-UERJ; 
2.3​Não há qualquer custo para a participação no processo seletivo; 
2.4​O candidato poderá indicar a editoria em que considera ter mais afinidade para 

atuar, contudo, será priorizada a alocação conforme as necessidades do periódico. 
Todavia, suas aptidões e objetivos serão levados em consideração; 
2.4.1​ Há três possibilidades de alocação dentro da revista:  

 
 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfnCuGdHKBH-OwAOscxW1V2egeEa_TmuKL2wNSumFEIm7bNoQ/viewform?usp=dialog
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfnCuGdHKBH-OwAOscxW1V2egeEa_TmuKL2wNSumFEIm7bNoQ/viewform?usp=dialog


 
 
 

2.4.1.1​Editor(a) Associado(a), assistente da editoria científica 
2.4.1.2​Editor(a) Associado(a), assistente da editoria de relações 

3.​ DAS VAGAS 
3.1​Serão, a princípio, 10 vagas para a equipe de editoria, a serem alocadas nos 

editorias conforme necessidade e expertise dos discentes; 
3.2​O número de vagas pode ser aumentado, à critério da comissão do presente 

processo seletivo; 
3.3​Será priorizado, sempre que possível, o equilíbrio de ingresso entre os programas 

de pós-graduação do IESP-UERJ. 
 

4.​ DAS ATRIBUIÇÕES 
4.1​Os candidatos selecionados participarão da administração da Cadernos, conforme 

sua designação dentro do periódico; 
4.2​Contribuir para a consolidação da Cadernos, trabalhando ativamente com esse 

propósito; 
4.3​Participar das reuniões de alinhamento da equipe editorial; 
4.4​As atribuições específicas são relacionadas às funções de cada cargo; 

4.4.1​ Os cargos e respectivas atribuições que serão preenchidas a partir desse 
edital são: 

4.4.1.1​Editor(a) associado(a), assistente da editoria científica (Ciência Política 
ou Sociologia): a) realizar a avaliação prévia de conformidade do artigo 
submetido com as normas de publicação da revista; b) indicar e 
contactar avaliadores para o artigo analisando; c) direcionar o artigo 
para publicação ou rejeição conforme os pareceres dos avaliadores; 
realizar avaliação de conformidade do artigo corrigido com as 
avaliações dos pareceristas; d) encaminhar o artigo para a editoração; e) 
controle do fluxo de artigos; f) responder à chefe da editoria científica 
durante a gestão dos artigos. 

4.4.1.2​Editor(a) associado(a), assistente da editoria de relações: a) gerência de 
e-mails e cumprimento de prazos; b) estabelecer contato com 
avaliadores; c) elaborar artes gráficas; d) gerência de redes sociais;  
 

4.5​Os cargos descritos acima não se esgotam nessas atribuições, sendo apenas um rol 
exemplificativo. 
 
 
 

 

 



 
 
 

5.​ CRONOGRAMA 

Período de Inscrições 13/04/2026 – 04/05/2026 

Entrevistas 06/05/2026 

Divulgação do Selecionados  08/05/2026 

Apresentação formal e alocação nas editorias 11/05/2026 

 
6.​ DISPOSIÇÕES FINAIS 

6.1​O período de inscrições será encerrado no dia 04/05/2026; 
6.2​Os links para entrevista serão enviados individualmente para o e-mail utilizado na 

inscrição e priorizados, na medida do possível, o período do dia indicado no 
formulário. 

6.3​O resultado final será divulgado até 08/05/2026, por e-mail e pelas redes sociais da 
Cadernos; 

6.4​No dia 11/05/2026, das 18h às 20h, será feita a apresentação e alocação nas 
editorias. O encontro será realizado de maneira virtual e as diretrizes serão 
enviadas por e-mail; 

6.5​A ausência injustificada na reunião supramencionada acarretará na eliminação do 
processo seletivo e na chamada de possível suplente; 

6.6​O trabalho na equipe editorial é feito de maneira voluntária, não tendo qualquer 
tipo de remuneração monetária.  

6.7​Assuntos não delineados nesse edital serão tratados pela banca examinadora do 
processo seletivo. 

 

 

Rio de Janeiro, 13 de Abril de 2026 

Comissão Organizadora do Processo Seletivo 

 

 


